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Zacetni pogovor z mentorjem — mentoriranec

(prirejeno po Zachary, 2012)

Primerno v fazi priprave

Cas za spoznavanje

Pridobite informacije o
mentorju.

Katere informacije lahko
pridobite, da spoznate
mentorja? Kaj lahko med
pogovorom spoznate o
mentorju? Kaj bi Se Zeleli
izvedeti o mentorju?

Pogovor o mentorstvu

Predstavite svoje izkusnje s
preteklimi mentorstvi.

Kaj vam je bilo pri preteklih
izkusnjah mentorstev
najboljse? Kaj iz preteklih
mentorstev bi Zeleli prenesti v
novo mentorstvo?

Predstavitev ucnih in
razvojnih ciljev

Opisite svojo vizijo kariere,
upanja in pricakovanja.
Oblikujte Sirse cilje in pojasnite,
zakaj so pomembni.

Kaksni so motivi za ta
mentorski odnos? Katere ucne
cilje bi izpostavili znotraj svoje
vizije kariere?

Dolocitev potreb in
pricakovanj glede
mentorskega odnosa

Vprasajte mentorija, kaj Zeli,
potrebuje in pri¢akuje od tega
odnosa.

Ali so vam jasne Zelje, potrebe
in pricakovanja mentorja v tem
odnosu?

Predstavitev osebnih
prepricanj glede
mentorskega odnosa

Vprasajte mentorja glede
njegovih prepricanj. Vnesite jih
v vajin mentorski odnos.

Katera prepricanja boste
izpostavili pri tem odnosu? Kaj
vsak od vaju Zeli doprinesti
temu odnosu? Kaksne omejitve
(posebnosti) vsak od vaju
prinasa v odnos?

Razprava o osebnih/uénih
stilih

Pogovarjajte se o
osebnih/uénih stilih.

Kako lahko posamezni osebni
stili vplivajo na ucenje v tem
mentorskem odnosu?

Kontaktni podatki:
www.superpsiholog.si
anja.podlesek@ff.uni-lj.si
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